
 

Учебно-методический комплекс и его компоненты 
Учебно-методический комплекс (УМК) – это совокупность систематизированных 

материалов, необходимых для осуществления образовательного процесса, обеспечивающих 

успех обучающихся в познавательной, творческой, коммуникативной и других видах 

деятельности.  

Учебно-методический комплекс следует рассматривать как систему, части которой находятся 

во взаимосвязи.  

Таким образом, УМК – это система, все компоненты которой образуют единое целое и 

взаимодействуют для достижения цели образовательной программы.  

Всю совокупность компонентов УМК можно разбить на четыре составляющих:  

1. Общеобразовательная программа (рабочая программа) как ключевой документ, на основе 

которого разрабатывается УМК.  

2. Учебно — методический модуль  
Реализация дополнительной образовательной программы невозможна без использования 

раздаточного материала, дидактических, информационных и справочных материалов, 

тематических методических пособий, конспектов занятий, научной, специальной и 

методической литературы, задач и заданий, решаемых по образцу, задач и заданий 

творческого характера, и т.п.  

В этот модуль могут быть включены следующие материалы:  

2.1. Учебно-методические пособия  

 Методические материалы в адрес педагога (методические разработки, методические 

рекомендации, планы-конспекты занятий, мастер-классов, тексты выступлений педагога и 

т.д.)  

 Систематизированные рекомендации в адрес учащихся (памятки, конспекты, алгоритмы, 

инструкции, советы, тематические папки)  

 Система заданий для самостоятельной работы учащихся (рабочие тетради, образцы 

исследовательских и творческих работ учащихся, сборники заданий и упражнений, учебные и 

методические пособия, индивидуальные образовательные маршруты)  

 Информационно-справочные материалы (научная, специальная и методическая литература, 

энциклопедии, справочники, каталоги информационно-справочных материалов и т.п.)  

 Нормативные материалы по осуществлению индивидуальных и групповых форм работы 

(требования к просмотру, прослушиванию, собеседованию, к зачетной, контрольной работе; 

положения о: конкурсе, смотре, соревнованиях; и т.д.)  

 Аудиовизуальные материалы (систематизированная картотека аудио- и видео кассет, CD и 

DVD дисков по темам программы)  

 Электронно – образовательные ресурсы (электронные учебники, пособия, игровые и 

обучающие программы, энциклопедии, адреса сайтов в Интернете, собственный сайт по 

направлению образовательной программы и др.)  

 

Все перечисленные материалы могут быть записаны:  
 на современных носителях информации (магнитные и лазерные диски, видеоплёнки и т.п.;  

 на традиционных (печатные материалы).  

 



2.2. Система средств обучения.  

Данный компонент составляют пособия, ориентированные на поддержку освоения 

содержания дополнительной общеразвивающей программы. Средства, предназначенные для 

поддержки изучения теоретического материала, условно можно разбить традиционные и 

современные.  

К традиционным относят печатные пособия – таблицы, плакаты, картины, фотографии, а 

также раздаточный материал – дидактические карточки, диафильмы, кинофильмы, 

звукозаписи.  

К современным относят видеофильмы, мультимедийные материалы, компьютерные 

программные средства.  

3. Воспитательный модуль  
• Методические материалы о деятельности творческого объединения (планы работы детского 

объединения, программы выездов и экскурсий, сценарии игр, конкурсов и праздников, 

летопись коллектива, творческие отчеты и т.п.)  

• Информационные материалы о коллективе (буклеты, реклама, статьи, видеофильмы, 

фотоальбомы, сайты творческого объединения и др.)  

• Материалы о работе с родителями (план работы с родителями, планы проведения и 

протоколы родительских собраний, анкеты, вопросники, памятки и др.)  

4. Модуль результативности  
• Материалы по выявлению (тестовые задания, материалы к контрольным работам и зачетам, 

творческие задания, диагностические игры, вопросники, анкеты и др. по темам программы)  

• Материалы по фиксации (портфолио учащегося, информационные и диагностические карты, 

материалы результативности выполнения учащимися контрольных работ, тестовых заданий, 

аналитической справки, отзывы, публикации и т.д.)  
• Материалы предъявления (портфолио КО, дипломы, грамоты, сертификаты, компьютерные 

презентации, видеофильмы, видеосюжеты, фотоотчеты и др.) 


